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I. Nazwa, siedziba i teren dzialania spoldzielni.

§1

Spotdzielnia nosi nazwe Spotdzielnia Mleczarska ,,Michowianka”.

. Siedzibg Spoéldzielni jest miejscowos¢ Michow. Adres: 21-140 Michdéw, ul.

Tysiaclecia 19.

Terenem dzialania Spoéldzielni jest Rzeczpospolita Polska. Spoéidzielnia moze
prowadzi¢ rdwniez dzialalno$¢ poza granicami kraju poprzez wydzielone zaktady
produkcyjne, handlowe i inne przedstawicielstwa.

Spotdzielnia jest dobrowolnym zrzeszeniem cztonkOw o nieograniczonej liczbie
0s6b i zmiennym funduszu udziatowym.’

II. Cel i przedmiot dzialania.

§2

. Celem dziatania Spoéldzielni jest prowadzenie dzialalnosci gospodarczej,

spolecznej i kulturalnoo§wiatowej na rzecz swoich cztonkdw.

. Przedmiotem dziatalnos$ci gospodarczej Spotdzielni jest:

a) przetworstwo mleka i wyrdb serdéw (10.51.7)

b) sprzedaz hurtowa mleka, wyrobow mleczarskich , jaj, olejow 1 tluszczow
jadalnych (46.33.7)

c) sprzedaz hurtowa pozostalej zywnosci wiaczajac ryby, skorupiaki 1 migczaki
(46.38.7)

d) sprzedaz hurtowa zboza nieprzetworzonego, tytoniu, nasion i pasz dla zwierzat
(46.21.7)

e) sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z
przewaga zywnosci, napojow 1 wyrobow tytoniowych (47.11.7Z)

f) pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami 1
targowiskami (47.99.7)

g) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen rolniczych (77.31.72)

h) pozostate formy udzielania kredytow (64.92.7)

1) pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa gdzie indziej niesklasyfikowana z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (64.99.7)

j) wynajem 1 zarzadzanie nieruchomo$ciami wilasnymi lub dzierzawionymi
(68.20.2)

k) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub internet
(47.91.72)

Pozostate cele dzialania okreslone w ust.1 Spotdzielnia realizuje w szczegdlnosci

poprzez:

a) podejmowanie niezb¢dnych dziatan na rzecz rozwoju hodowli i chowu bydta
mlecznego, zwigkszanie produkcji mleka i podnoszenie jako$ci produkciji,
organizowanie skupu mleka i obstugi dostawcoéw, wdrazanie nowoczesnych
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h)

metod w dziedzinie chowu bydla przy wspoldziataniu z organizacjami
gospodarczymi i spotecznymi.

wspotdziatanie oraz pomoc w organizowaniu gospodarstw specjalizujacych si¢
w produkcji 1 dostawach mleka w ramach posiadanych srodkow 1 mozliwosci.
udzielanie pomocy cztonkom Spoétdzielni w zaopatrywaniu si¢ w bydto
hodowlane 1 uzytkowe

organizowanie zaopatrzenia dostawcoOw w niezbedne $rodki do racjonalnej i
higienicznej produkcji dostaw mleka

wspotdziatanie w zwalczaniu chorob bydta oraz upowszechnianiu zasad higieny
1 profilaktyki

prowadzenie dziatalno$ci socjalnej dla pracownikéw i ich rodzin a takze w
miar¢ posiadanych $rodkow umozliwienie korzystania z bazy socjalnej
spotdzielczosci mleczarskiej

udzielanie w miar¢ posiadanych $rodkéow 1 mozliwosci pomocy oraz
organizowanie pomocy cztonkowskiej dla cztonkow, ktorych dotknety kleski
losowe

udzielanie czlonkom pozyczek z funduszu rozwoju hodowli zgodnie z
regulaminem

podejmowanie innych czynno$ci dla osiggniecia swych celow.

§3

1. Spoéldzielnia prowadzi swojg dziatalnos¢ gospodarcza samodzielnie.

2. Spoéldzielnia moze przystepowaé¢ do rewizyjnych 1 gospodarczych zwigzkéw
spotdzielczych, oraz tworzy¢ samodzielne lub wspoét z innymi podmiotami spéiki
prawa handlowego celem uzyskania korzys$ci gospodarczych.

§ 4

1. Spotdzielnia kupuje mleko od swoich cztonkéw, a od pozostatych dostawcow w
miar¢ posiadanych mozliwosci jego przetworzenia i1 zbytu wytworzonych
wyrobow, po rentownych cenach.

2. Skupowane mleko winno odpowiada¢ normom jako$ciowym dozwolonym do
obrotu.

§5

Czas trwania Spoétdzielni nie jest ograniczony.

I11.

Czlonkowie i ich prawa i obowigzki.




§6

Cztonkami Spoéldzielni moga by¢ osoby fizyczne, ktore sg pelnoletnie, posiadajg
zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, posiadajg wlasne lub dzierzawione gospodarstwo
rolne, prowadza hodowle co najmniej pieciu krow mlecznych 1 dostarczajg mleko do
Spotdzielni.

Czlonkami Spoéidzielni moga by¢ rowniez osoby prawne prowadzace chow bydta
mlecznego 1 sprzedajace mleko dla Spotdzielni oraz pracownicy Spotdzielni.

Postanowienia niniejszego ust¢pu nie naruszajg praw i obowiazkow osob bedacych
cztonkami Spotdzielni w dniu zarejestrowania zmiany statutu spotdzielni w sadzie
rejestrowym i nastgpcodw prawnych tych cztonkéw.

§7

1. Warunkiem przyjecia cztonka do Spotdzielni jest ztozenie przez przystepujacego
deklaracji pisemne;j. Deklaracja powinna zawiera¢ jego imi¢ 1 nazwisko, imi¢ ojca,
dat¢ 1 miejsce urodzenia, miejsce zamieszkania, ilo§¢ zadeklarowanych udziatow a
jezeli przystepujacy jest osobg prawng — jej nazwe 1 siedzibe oraz liczbe
zadeklarowanych udzialow. Przyst¢pujacy sktadajg na deklaracji o§wiadczenie, ze
nie posiadajg udziatow w firmie konkurencyjnej i ze nie bedg sprzedawali mleka
dla firmy konkurencyjnej.

Pracownicy przystgpujacy na czlonka Spotdzielni sktadajg na deklaracji o§wiadczenie,
ze nie majg udzialdéw w firmie konkurencyjnej oraz ze nie pracuja na rzecz innej firmy
konkurencyjne;.

2. W formie pisemnej deklaruje si¢ takze dalsze udziaty.
3. W deklaracji cztonek Spotdzielni wskazuje osobe, ktorej Spotdzielnia obowigzana
jest po jego $mierci wyplaci¢ udzialy. Prawo z tego tytutu nie nalezy do spadku.

§8

1. Czlonka do Spotdzielni przyjmuje Rada Nadzorcza na podstawie deklaracji
ztozonej pod rygorem niewaznosci w formie pisemnej i podpisane] przez
przystepujacego. Przyjecie na cztonka powinno by¢ stwierdzone na deklaracji
podpisami dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej z podaniem daty przyjecia.
Obowigzuje to rowniez przy zmianie danych dotyczacych zadeklarowanych
udziatoéw.

2. Uchwata w sprawie przyjecia cztonka powinna by¢ podjeta w ciggu 90 dni od
ztozenia deklaracji. O uchwale odmawiajacej przyjecia w poczet czlonkow
zainteresowany powinien by¢ powiadomiony na piSmie w ciggu dwoch tygodni od




dnia jej powzigcia listem poleconym. Zawiadomienie powinno zawiera

uzasadnienie.

3. Zainteresowanemu stuzy prawo odwotania si¢ do Zebrania Przedstawicieli.
Zebrania Przedstawicieli obowigzane jest rozpatrzy¢ odwotlanie na najblizszym
zwotanym Zebraniu Przedstawicieli. Decyzja Zebrania Przedstawicieli w tym
przedmiocie jest ostateczna.

4. Czlonkowie Spotdzielni sg wspdtwiascicielami Spotdzielni i majg prawo do:

a) uczestniczenia w Zebraniu Przedstawicieli,

b) wybierania 1 bycia wybieranym do organdéw Spotdzielni,

c) otrzymania odpisu statutu i1 regulamindéw, zaznajamianie si¢ z uchwatami
organdw Spotdzielni, protokétami obrad organdw Spotdzielni, protokdtami
lustracji, wnioskami polustracyjnymi i informacjami o ich realizacji, rocznymi
sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez Spotdzielni¢ z
osobami trzecimi,

d) zadania rozpatrzenia przez wlasciwe organy Spotdzielni wnioskow dotyczacych
jej dziatalnosci,

e) udzialu w nadwyzce bilansowe;j,

f) $wiadczen Spoldzielni w zakresie jej statutowej dziatalnosci.

1) Spotdzielnia moze odmowié cztonkowi wgladu do uméw zawieranych z osobami
trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa tych osob lub jezeli istnieje uzasadniona
obawa, ze cztonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z
interesem Spoldzielni 1 przez to wyrzadzi Spotdzielni znaczng szkode. Odmowa
powinna by¢ wyrazona na pismie. Cztonek, ktéremu odmdwiono wgladu do
umoéw zawieranych przez Spotdzielni¢ z osobami trzecimi, moze ztozy¢ wniosek
do sadu rejestrowego o zobowigzanie Spotdzielni do udostepnienia tych umow.
Whiosek nalezy ztozy¢ w terminie siedmiu dni od dnia dorgczenia cztonkowi
pisemnej odmowy.

2) Cztonkom Spoétdzielni przystuguja rowniez inne prawa okreslone w ustawie lub
statucie.

§9

1. Czlonkowie Spoidzielni majg obowigzek:

1) przestrzegania przepisOw prawa, postanowien statutu i opartych na nich
regulamindw,

2) dbac¢ o dobro i rozw6] Spotdzielni oraz uczestniczenia w realizacji jej zadan
statutowych,

3) Wptaci¢ wpisowe 1 zadeklarowa¢ udzialy w ilosci 1 wysokosci okreslonej
statutem.

4) dostarcza¢ do Spotdzielni cato$¢ przeznaczonego do sprzedazy surowego
mleka wyprodukowanego w prowadzonym przez siebie gospodarstwie rolnym
na warunkach wynikajacych ze Statutu Spoétdzielni i Ogoélnych Warunkow




Skupu Mleka, ustalonych przez Zarzad w trycie § 34 ust. 3 i/lub zawartej ze
Spotdzielnia umowy kontraktacyjne;.
2. Czlonek Spotdzielni wykonuje rowniez inne obowigzki okreslone w ustawie lub
statucie.

§10

1. Czlonek Spotdzielni uczestniczy w pokrywaniu jej strat do wysokosci
zadeklarowanych udziatéw. Cztonek Spoétdzielni nie odpowiada wobec wierzycieli
za jej zobowigzania.

§11
1. Wysoko$¢ wpisowego wynosi:

- od osoby fizycznej rownowartos¢ (stu czterdziestu) 140 litrow mleka wedtug Sredniej
ceny skupu osiggnigte w Spoétdzielni w roku poprzednim,

- od osoby prawnej réwnowartos¢ 1400 litrow mleka wedlug $redniej ceny skupu
mleka osiggnietej w Spotdzielni w roku poprzednim.

2. Wpisowe platne jest w ciggu 30 dni od daty przyjecia na cztonka Spotdzielni.
3. Wpisowe nie podlega zwrotowi w przypadku ustania cztonkostwa.

§ 12

1. Udziat cztonkowski (obowigzkowy) sktada si¢ z dwoch sktadnikow:

a) skladnika podstawowego w kwocie 1 224,00 zt,

b) sktadnika zmiennego, dla oséb fizycznych i1 prawnych dostarczajacych mleko
do Spotdzielni, w wysokosci kwoty stanowiacej iloczyn od 3 do 10 groszy
(kwota ruchoma) 1 ilo$ci dostarczanego przez cztonka mleka, nie wigcej niz 15
000,00 zt kwartalnie. Wysokos$¢ kwoty ruchomej na dany kwartat ustala Rada
Nadzorcza w drodze uchwaly podjetej nie pozniej niz 30 dni przed
rozpoczeciem nowego kwartatu. W przypadku nie podjecia uchwaty o
wysokosci kwoty ruchomej na dany kwartal, obowigzuje wysoko$¢ kwoty
ruchomej z poprzedniego kwartatu,

c) sktadnika zmiennego, dla pracownikéw Spotdzielni nie prowadzacych chowu
bydia, produkcji 1 dostaw mleka, w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto
otrzymanego przez pracownika w danym miesigcu.

2. Obowigzkowa minimalna ilo$¢ udziatéw wynosi jeden udziat.

. Pracownik Spotdzielni nie prowadzacy chowu krow, produkcji i dostaw mleka jest
obowiazany zadeklarowa¢ minimum jeden udziat.

4. Udziat cztonkowski (obowigzkowy) nie moze przekroczy¢ kwoty 200 000,00 zt.

(98]




1.

§13

Cztonek Spoéldzielni jest zobowigzany wplaci¢ udziat w sposob nastepujacy:

a) kwote, o ktorej mowa w § 12 ust.l pkt.a — jednorazowo lub w ratach
miesigcznych w ciggu roku od daty przyjecia cztonka do Spotdzielni.

b) kwota, o ktoérej mowa w § 12 ust.1 pkt.b — bedzie potrgcana przez Spotdzielnie
miesi¢cznie z naleznosci za dostarczone mleko w terminie okreslonym w § 12
ust.1 pkt.b.

c) kwota, o ktérej mowa w §12 ust. 1 pkt ¢) — bedzie potracana przez Spoétdzielnie
miesi¢cznie z wynagrodzenia brutto otrzymanego przez pracownika w danym
miesigcu, w terminie wyplaty wynagrodzenia.

la. Potragcenia o ktérych mowa w §13 ust. 1 pkt b) 1 ¢) dokonywane beda do
wysokosci kwoty udziatu obowigzkowego okreslonej w §12 ust. 4. Po osiggnieciu tej
kwoty Spoldzielnia zaprzestaje potracen.

2.

(8]

W przypadku nie dokonania wptaty udzialu w terminie okre§lonym w ust.1 Rada
Nadzorcza moze podja¢ uchwate o wykluczeniu czlonka ze Spodidzielni. Na
pisemng prosbe czlonka termin wniesienia udzialow moze by¢ jednorazowo
przedtuzony o trzy miesiace.

§ 14

. Czlonek Spoétdzielni nie moze przed ustaniem czlonkostwa zadaé zwrotu wptlat

dokonanych na udziaty.

Zwrot udzialéw moze nastgpi¢ po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego za rok,
w ktorym czlonek wystapit z zadaniem, jezeli jego udzialy nie zostaly
przeznaczone na pokrycie strat Spotdzielni.

Skreslony.

Kwoty udziatow przeniesione z funduszu zasobowego w wykonaniu przepiséw

ustawy o waloryzacji udzialéw cztonkowskich w spoétdzielniach moga by¢
wyptacone wylacznie po ustaniu cztonkostwa.

§15

Cztonkostwo w Spoéldzielni ustaje przez:

1) wystgpienie cztonka ze Spotdzielni,

2) wykreslenie z rejestru cztonkow,

3) wykluczenie ze Spéidzielni




§ 16

1. Czlonek moze wystapi¢ ze Spotdzielni z koncem kazdego roku kalendarzowego za
pisemnym wypowiedzeniem ztozonym co najmniej 30 dni przed koncem roku
kalendarzowego. Za date wystgpienia uwaza si¢ nastgpny dzien po uptywie okresu
wypowiedzenia.

2. Czlonka zmartego wykresla si¢ z rejestru cztonkéw ze skutkiem od dnia w ktorym
nastgpita $mier¢.

3. W przypadku likwidacji osoby prawnej cztonka Spoétdzielni wykreslenie z rejestru
cztonkow nastepuje pod datg ustania osoby prawne;.

4. Czlonek Spotdzielni pracownik moze by¢ wykreslony ze Spotdzielni z chwilg
rozwigzania stosunku pracy. Wykreslenie nastgpuje kazdorazowo jezeli
rozwigzanie stosunku pracy nastgpito z winy pracownika.

§17

1. Wykluczenie cztonka ze Spotdzielni moze nastgpi¢ w wypadku, gdy z jego winy
umyslnej lub z powodu razacego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Spotdzielni
nie da si¢ pogodzi¢ z postanowieniami statutu Spoétdzielni lub dobrymi obyczajami.
Przyczynami wykluczenia s3:

a) umys$lne dziatanie na szkode Spoétdzielni lub dziatanie wbrew jej interesom
badz interesom jej cztonkow,

b) uporczywe 1 =zawinione nie wykonywanie podstawowych obowigzkow
statutowych lub zobowigzan wobec Spotdzielni,

c) prowadzenie dziatalno$ci konkurencyjnej wzgledem Spoétdzielni,

d) zaprzestanie dostaw mleka do Spoéldzielni 1 realizacje dostaw do
konkurencyjnej jednostki.

2. Czlonek nie wykonujacy obowigzkéw statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych moze by¢ wykres§lony z rejestru cztonkéw Spotdzielni. Przyczyna
wykreslenia jest niewywigzanie si¢ cztonka z obowigzku wptaty wpisowego lub
zadeklarowanych udziatlow w terminach przewidzianych w statucie.

2a. Wykluczenia lub wykreslenia cztonka Spoétdzielni dokonuje Rada Nadzorcza
Spotdzielni w formie uchwaty.

3. Rada Nadzorcza przed podjeciem uchwaly w sprawie wykreslenia albo
wykluczenia, ma obowigzek wystucha¢ wyjasnien zainteresowanego czlonka
Spotdzielni. Po podjeciu uchwaty o wykresleniu lub wykluczeniu Rada Nadzorcza
ma obowigzek zawiadomi¢ cztonka na pi§mie wraz z uzasadnieniem o wykresleniu
albo wykluczeniu ze Spoldzielni w terminie dwoch tygodni od dnia podjecia
uchwaty. Uzasadnienie powinno w szczego6lnosci przedstawia¢ motywy, ktérymi
kierowala si¢ Rada Nadzorcza uznajac, ze zachowanie cztonka wyczerpuje
przestanki wykluczenia albo wykreslenia okreslone w statucie. Zawiadomienie




zwrocone z powodu niezgloszenia przez cztonka zmiany podanego przez niego
adresu ma moc prawng dorgczenia.

§18
1. Wykluczony lub wykreslony cztonek ma prawo:

a) odwota¢ si¢ od uchwaly o wykluczeniu albo wykre$leniu do Zebrania
Przedstawicieli

w terminie jednego miesigca od daty otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu lub
wykresleniu, albo

b) zaskarzy¢ uchwale Rady Nadzorczej do sadu w terminie szes$ciu tygodni od daty
otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu lub wykres$leniu.

2. W wypadku bezskutecznego uptywu terminu do rozpatrzenia odwotania przez
Zebranie Przedstawicieli, termin do zaskarzenia do sadu uchwaty Rady Nadzorczej
o ktorej mowa w ust. 1 lit. b) biegnie od dnia, w ktéorym odwotanie powinno by¢
najpdzniej rozpatrzone.

3. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 1 lit. a) powinno by¢ rozpatrzone na
najblizszym Zebraniu Przedstawicieli, nie pdzniej jednak niz w ciggu dwunastu
miesiecy od dnia wniesienia odwolania. Odwotujacy sie czlonek Spoéidzielni
powinien by¢ zawiadomiony o terminie Zebrania Przedstawicieli co najmniej trzy
tygodnie przed tym terminem.

4. Wykluczenie albo wykreslenie staje sie skuteczne z chwilg:

a) bezskutecznego uplywu terminu do =zaskarzenia do sadu uchwaty Rady
Nadzorczej, chyba ze cztonek przed upltywem tego terminu wniost odwotanie
od uchwaty Rady do Zebrania Przedstawicieli;

b) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sgdu uchwaly Zebrania
Przedstawiciels;

c) prawomocnego oddalenia przez sad powodztwa o uchylenie uchwaty Rady
Nadzorczej albo Zebrania Przedstawicieli.

§19

1. Udziat bytego cztonka wyptaca si¢ na podstawie zatwierdzonego sprawozdania
finansowego tego roku, w ktérym cztonek przestat naleze¢ do Spotdzielni. Wyptata
powinna nastgpi¢ wedlug nastepujacych zasad:

a) Czlonkowie Spotdzielni, ktorzy wystapili ze Spoétdzielni wskutek zmiany
profilu prowadzonego gospodarstwa rolnego, zaprzestali prowadzenia
gospodarstwa rolnego 1 swoim dzialaniem nie naruszyli postanowien statutu,
nie pdzniej niz w ciggu 5 lat od zatwierdzenia sprawozdania finansowego przez
Zebranie Przedstawicieli.




b) Cztonkowie Spoéidzielni, ktorzy wystapili ze Spotdzielni wskutek zaprzestania
dostaw mleka z powodu przej$cia z dostawami do innej Spotdzielni lub innego
podmiotu konkurencyjnego na rynku, rozpoczeli dzialalno$¢ konkurencyjng
samodzielnie lub w ramach innych podmiotow gospodarczych wobec
Spotdzielni, ujawnili tajemnice handlowa, zaprzestali dostaw mleka przez okres
dluzszy niz 6 miesigcy lub tez dziatali z naruszeniem postanowien statutu, nie
pozniej niz w ciggu 8 lat od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego
przez Zebranie Przedstawicieli.

c) Czlonkowie Pracownicy Spoétdzielni, ktorzy wystapili ze Spotdzielni wskutek
zakonczenia pracy w Spoétdzielni, nie pdzniej niz w ciggu pigciu lat od
zatwierdzenia sprawozdania finansowego przez Zebranie Przedstawicieli.

. Udziat po zmartym cztonku wyptaca si¢ osobie wskazanej w deklaracji lub

pisemnym o$wiadczeniu zmartego cztonka.

. Jezeli zmarty cztonek nie wskazal spadkobiercy a spadkobiercow jest kilku

powinni oni ustali¢ lub wskaza¢ do przejgcia udziatow jednego pelnomocnika.

. Bylemu czlonkowi nie przystuguje prawo do funduszu zasobowego oraz innego

majatku w trakcie trwania Spotdzielni.

. Udziat bylego czlonka osoby prawnej wyplacany jest nastepcy prawnemu.

Nastepca prawny nie uzyskuje cztonkostwa po bylym czionku — osobie prawnej,

ma tylko prawo do zwrotu udzialow. Wyptata udziatéw nastepcy prawnemu moze

si¢ odby¢ jezeli przedlozy on dokumenty stwierdzajace przejecie prawa do
udziatow po bytym cztonku. Terminy zwrotu udziatow stosuje si¢ odpowiednio.

. Wierzyciel czlonka moze uzyska¢ zaspokojenie jego udziatow dopiero z chwilg

ustania cztonkostwa.

. W razie otwarcia likwidacji Spotdzielni w ciggu sze$ciu miesiecy lub wszczecia

postepowania upadtosciowego w ciggu roku od dnia, w ktorym cztonek przestat

naleze¢ do Spoétdzielni, obowigzany jest on uczestniczy¢ w pokrywaniu jej strat tak
jak gdyby byl nadal jej cztonkiem.

§21

. Czlonek zmieniajacy adres zamieszkania powinien powiadomié¢ Spoéidzielnie o
zmianie. Brak powiadomienia oznacza, ze wszelkie wysytane czlonkowi
zawiadomienia uwaza si¢ za dor¢czone.

§ 22

. Zarzad Spotdzielni jest obowigzany prowadzi¢ rejestr cztonkow zawierajacy ich
imiona 1 nazwiska, imi¢ ojca, miejsce zamieszkania, ilo$¢ zadeklarowanych
udziatow 1 wysokos$¢ wniesionych udziatéw, date przyjecia w poczet cztonkow,
date wypowiedzenia cztonkostwa lub jego ustania, wysoko$¢ wniesionych
wktadow, zmiany tych danych. W przypadku osob prawnych w rejestrze nalezy
uja¢ nazwe 1 siedzibg. Rejestr moze by¢ prowadzony w formie ksigzki lub przy
uzyciu komputera. Przy komputerowym prowadzeniu rejestru nalezy gromadzi¢ w
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celach archiwalnych roczne wydruki stanu cztonkéw uwzgledniajagce wymienione
WYyZej pozycje.

§ 23

Zarzad Spoéldzielni powinien wydaé¢ kazdemu czlonkowi na jego zadanie
obowigzujacy statut oraz umozliwi¢ zapoznanie si¢ z regulaminami wydanymi na
podstawie statutu.

§ 24

. Cztonek Spétdzielni w sprawach uchwat go dotyczacych moze odwota¢ si¢ do
uchwaty Zarzadu do Rady Nadzorczej, a od uchwaty Rady Nadzorczej do Zebrania
Przedstawicieli w terminie jednego miesigca od zawiadomienia cztonka o uchwale
na pi$mie listem poleconym. Organ odwotawczy powinien rozpatrze¢ odwotanie
cztonka na najblizszym posiedzeniu. Termin wniesienia odwotania biegnie od dnia
zawiadomienia cztonka o uchwale. Wniesienie odwotania powoduje zawieszenie
biegu przedawnienia do dnia zakonczenia tego postepowania, jednakze przez okres
nie dhuzszy niz rok od dnia, w ktérym organ odwotawczy powinien rozpatrzy¢
odwolanie.

. Czlonek Spoéidzielni moze dochodzi¢ swoich praw na drodze sagdowej. W wypadku
zaskarzenia przez czlonka uchwaly w postepowaniu wewnatrz spdtdzielczym i
sadowym, postepowanie wewnatrz spotdzielcze ulega umorzeniu.

§ 25

. Organami Spoétdzielni sa:

1) Zebranie Przedstawicieli

2) Rada Nadzorcza

3) Zarzad

4) Zebrania grup cztonkowskich

5) Skreslony

. Wybory do organdéw Spoéldzielni dokonywane sg w glosowaniu tajnym sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow cztonkow Spotdzielni. Kazdemu czionkowi
przystuguje bierne prawo wyborcze. Cztonek nieobecny na zebraniu nie moze by¢
wybrany do Spotdzielni.

. Przy obliczaniu gloséw w sprawie podjecia uchwaly przez organ Spotdzielni
uwzglednia si¢ tylko glos za i przeciw.

. Posiedzenia organdéw Spotdzielni odbywaja si¢ z nastepujaca czestotliwoscia:

1) Zebranie Przedstawicieli zbiera si¢ nie mniej niz raz w roku,

2) Rada Nadzorcza zbiera si¢ nie mniej niz raz na kwartat.
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1.

2.

Zebranie Przedstawicieli
§ 26

Zebranie Przedstawicieli jest najwyzszym organem Spoéldzielni i zastepuje Walne
Zgromadzenie.

W zebraniu przedstawicieli biorg udziat osobiscie delegaci wybrani na zebraniu
grup cztonkowskich w stosunku pigciu delegatow na 100 cztonkoéw wybranych na
okres czterech lat. Kazdy delegat ma tylko jeden glos niezaleznie od ilo$ci i
wysoko$ci wniesionych udziatow. Przedstawicielstwo trwa do czasu wyboru
delegata na nastepnym zebraniu grupy cztonkowskie;.

2a) W przypadku zrzeczenia si¢, odwotania lub wygasniecia mandatu delegata, w
jego miejsce delegatem zostaje kandydat z danego terenu, ktéry w wyborach na
delegatéw do Zebrania Przedstawicieli otrzymat kolejno najwigkszg liczbg gtosow
(pierwszenstwo do mandatu).

2b) O pierwszenstwie do mandatu kandydata zawiadamia Zarzad w terminie 14
dni, od dnia powzigcia wiadomos$ci o zrzeczeniu si¢, odwotaniu lub wygasnigciu
mandatu delegata.

2¢) Kandydat moze zrzec si¢ pierwszenstwa do obsadzenia mandatu. O$§wiadczenie
to powinno by¢ ztozone Zarzadowi w terminie 14 dni od otrzymania
zawiadomienia. Brak o$wiadczenia o zrzeczeniu si¢ mandatu w tym terminie
powoduje przyjecie mandatu delegata.

2d) W przypadku zrzeczenia si¢ przez kandydata okreslonego w § 26 ust. 2a)
prawa pierwszenstwa do mandatu, zostang przeprowadzone na danym terenie na
nastepnym zebraniu grupy czlonkowskiej wybory uzupeiliajace delegatéw na
Zebranie Przedstawicieli.

. Czlonka Spotdzielni osobe prawng reprezentuje na zebraniu przedstawicieli jeden

pelnomocnik. Pelnomocnik ma rowniez tylko jeden glos.

W Zebraniu Przedstawicieli maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym

przedstawiciele zwigzku rewizyjnego, w ktorym Spoldzielnia jest zrzeszona oraz

przedstawiciele Krajowej Rady Spotdzielcze;.

Zebranie przedstawicieli zwoluje Zarzad przynajmniej raz w roku w ciggu szesciu

miesigcy po uptywie roku obrachunkowego.

Zarzad powinien takze zwota¢ zebranie przedstawicieli na zadanie:

1) Rady Nadzorczej,

2) jednej trzeciej delegatéw na zebranie przedstawicieli,

3) zebran grup cztonkowskich obejmujacych co najmniej 1/5 ogolnej liczby
cztonkow.

Zadanie zwolania zebrania przedstawicieli powinno byé zlozone Zarzadowi na

pi$mie z podaniem celu jego zwolania. Zadanie zwolania zebrania przez Rade

Nadzorcza moze mie¢ forme pisemnej uchwaty zobowigzujacej Zarzad do jej

wykonania w ustalonym terminie.
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8. O czasie, miejscu 1 porzadku obrad zebrania przedstawicieli Zarzad zawiadamia
delegatow na dwa tygodnie przed terminem. Delegaci powinni otrzymac
zawiadomienia na pi$mie listem poleconym.

9. O czasie, miejscu 1 porzadku obrad zebrania przedstawicieli zawiadamia si¢
cztonkow poprzez wywieszenie ogloszen na punktach skupu mleka, oraz zwigzek
rewizyjny, w ktorym Spoéldzielnia jest zrzeszona 1 Krajowa Rade Spotdzielcza w
sposob 1 w terminie przewidzianym dla delegatow.

10. Zwotanie zebrania przedstawicieli w trybie okreslonym w ust. 6 Zarzad zwoluje w
takim terminie aby si¢ mogto odby¢ w ciggu szesciu tygodni od dnia wniesienia
zadania z uwzglednieniem dwutygodniowego okresu przesylania zawiadomien.

11. zebranie przedstawicieli moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad podanych na zawiadomieniach 1 w ogloszeniach.

12. Uprawnieni do zadania zwotania Zebrania Przedstawicieli w mys$l ust 6 moga
zada¢ zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku obrad pod warunkiem
wystgpienia z tym zadaniem na dziesieg¢ dni przed terminem zebrania
Przedstawicieli. O uzupehieniu porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli Zarzad
zawiadamia delegatow na 7 dni przed terminem zebrania.

13.Kazdy cztonek Spotdzielni ma prawo korzystania na wiasny koszt z pomocy
prawnej lub pomocy eksperta. Osoby, z ktorych pomocy korzysta czionek, nie sg
uprawnione do zabierania glosu.

14.W Zebraniu Przedstawicieli moga uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie
Rady Nadzorczej (o ile nie zostali wcze$niej wybrani delegatami), cztonkowie
Zarzadu Spoldzielni oraz prezesi zarzadow osob prawnych begdacych czionkami
Spotdzielni.

15.Czlonek Spotdzielni nie bedacy delegatem moze uczestniczy¢é w Zebraniu
Przedstawicieli bez prawa glosu.

§ 27

1. Obrady Zebrania Przedstawicieli otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
jego zastepca 1 przeprowadza wybor przewodniczacego Zebrania Przedstawicieli,
sekretarza 1 dwoch asesorow, ktérzy razem tworzg prezydium zebrania. Dalsze
obrady toczg si¢ wedtug uchwalonego regulaminu obrad.

§28

1. Uchwatly Zebrania Przedstawicieli obowigzuja wszystkich cztonkow Spotdzielni
oraz wszystkie jej organy. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w
obecnosci co najmniej potowy upowaznionych do glosowania

2. Uchwata sprzeczna z postanowieniami statutu badz dobrymi obyczajami lub
godzaca w interesy Spoldzielni albo majaca na celu pokrzywdzenie jej czionka
moze by¢ zaskarzona do sadu.
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. Kazdy cztonek Spoétdzielni lub Zarzad moze wytoczy¢ powodztwo o uchylenie

uchwaty. Jednakze prawo zaskarzenia uchwaly w sprawie wykluczenia albo
wykre$lenia cztonka przystuguje wytacznie czltonkowi wykluczonemu albo
wykreslonemu.

Jezeli Zarzad wytacza powddztwo, o ktérym mowa w ust. 3, Spoéldzielni¢
reprezentuje pelnomocnik ustanowiony przez Rad¢ Nadzorcza. W wypadku
nieustanowienia pelnomocnika Sad wilasciwy do rozpoznania sprawy ustanawia
kuratora dla Spétdzielni.

. Powddztwo o uchylenie uchwaty Zebrania Przedstawicieli powinno by¢ wniesione

w ciagu sze$ciu tygodni od dnia odbycia Zebrania Przedstawicieli, jezeli za$
powddztwo wnosi czlonek nieobecny na Zebraniu Przedstawicieli na skutek jego
wadliwego zwotania — w ciggu szesciu tygodni od dnia powzigcia wiadomosci
przez tego czlonka o uchwale, nie pozniej jednak niz przed uptywem roku od dnia
odbycia Zebrania Przedstawicieli.

Orzeczenie sadu ustalajace nieistnienie albo niewazno$¢ uchwaty Zebrania
Przedstawicieli badZz uchylajace uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich
cztonkéw Spotdzielni oraz wszystkich jej organow.

. Z obrad Zebrania Przedstawicieli sporzadza si¢ protokol, ktory powinien by¢

podpisany przez przewodniczgcego zebrania, sekretarza zebrania i dwoch
asesorow.

. Protokoty sg jawne dla cztonkow Spoldzielni, przedstawicieli zwigzku w ktdérym

Spotdzielnia jest zrzeszona oraz dla Krajowej Rady Spoétdzielcze;.

§ 29

. Cztonek Spoéldzielni moze zaskarzy¢ do sadu uchwale z powodu niezgodnosci z

prawem lub postanowieniami statutu, na tej samej podstawie uchwate moze
zaskarzy¢ takze Zarzad Spotdzielni.

§ 30

Do wylacznej wlasciwosci Zebrania Przedstawicieli nalezy:

1.

2.

uchwalenie kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarczej oraz spotecznej i
kulturalne;j

rozpatrywanie sprawozdan rady nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan roboczych i
sprawozdan finansowych (bilansu i rachunku strat i zyskdéw)

. podejmowanie uchwal w sprawie udzielania absolutorium czlonkom Zarzadu

Spoétdzielni

rozpatrywanie ~ wnioskow  wynikajacych z  przedstawionego  protokotu
polustracyjnego z dziatalno$ci Spotdzielni oraz podejmowanie uchwat w tym
zakresie.
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5. podejmowanie uchwatl w sprawie podzialu nadwyzki bilansowej oraz sposobu
pokrywania ewentualnych strat

6. podejmowanie uchwal w sprawie zbycia nieruchomos$ci, zbycia zaktadu lub
wyodrebnionej jego czgsci

7. oznaczenie najwyzszej sumy zobowigzan jaka Spétdzielnia moze zaciggnad

8. uchwalanie zmian w statucie

9. podejmowanie uchwal w sprawie przystgpienia do innych organizacji
gospodarczych 1 wystepowanie z nich

10. podejmowanie uchwatl w sprawie przystapienia lub wystapienia ze zwigzku oraz
upowaznienie Zarzadu do podejmowania dzialan w tym zakresie

11. podejmowanie uchwat w sprawie potaczenia Spotdzielni, podziatu Spoétdzielni oraz
jej likwidacja

12. rozpatrywanie odwotan w postepowaniu wewnatrz spotdzielczym

13. tworzenie funduszow celowych z podziatu nadwyzki bilansowe;j

14. wybor delegatéw na zjazd zwigzku, w ktorym Spoétdzielnia jest zrzeszona

15. podejmowanie uchwat w sprawie wplat cztonkow na fundusze celowe utworzone
przez zebranie Przedstawicieli

16. zatwierdzenie regulaminu obrad Zebrania Przedstawicieli

17.wybdr 1 odwolanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz okreslanie wynagrodzenia
cztonkow Rady Nadzorcze;.

18. ustalenie warunkow na jakich Spoldzielnia moze podejmowac dzialalno$¢ z nie
cztonkami

Rada Nadzorcza
§ 31

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzor nad Spotdzielnig

. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 15 (pigtnastu) czlonkdw. Zmiana niniejsza wchodzi w
zycie po uptywie kadencji rady wybranej na zebraniu przedstawicieli w dniu 1
czerwca 1998 r.

3. Do Rady Nadzorczej wybierani sg cztonkowie Spotdzielni. Osoba prawna moze
zglosi¢ kandydata do Rady nie bedacego cztonkiem Spoétdzielni.

4. Kadencja Rady trwa cztery lata.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona prezydium Rady w skladzie

przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego, sekretarz 1 przewodniczacy

poszczego6lnych Komisji Rady Nadzorcze;.

6. Dla poszerzenia zakresu pracy Rady powoluje ona ze swojego grona komisje
rewizyjng oraz zatwierdza jej regulamin dziatania. Oprocz komisji rewizyjnej Rada
moze powotac inne state komisje.

7. Zarzad Spotdzielni obowigzany jest udziela¢ Radzie zadane informacje 1
udostepnia¢ zadane dokumenty i sprawozdania.

8. Cztonkom Rady Nadzorczej moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie na zasadach i

w wysokosci okreslonej w uchwale Zebrania Przedstawicieli.

N —

9]
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9. W przypadku zrzeczenia si¢, odwotania lub wygasnigcia mandatu czlonka Rady
Nadzorczej, na najblizszym Zebraniu Przedstawicieli przeprowadza si¢ wybory
uzupehiajace.”

§ 32
Do zakresu dzialania Rady nalezy:

1) Skreslony

2) Nadzor dziatalnosci Spotdzielni poprzez:

a) dokonywanie okresowych ocen sytuacji finansowej 1 majatkowej Spoldzielni,
oceng realizacji uchwalonych przez zebranie przedstawicieli 1 Rade planow 1
programow,

b) biezaca 1 okresowg oceng obstugi cztonkow,

c) przeprowadzeniem kontroli zalatwiania przez Zarzad wnioskow zgloszonych
przez cztonkow Spotdzielni i rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu,

d) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu,

e) rozpatrywanie wynikéw badania sprawozdania finansowego i rachunku strat i
zyskow przez bieglego rewidenta,

3) tworzenie na wniosek Zarzadu funduszy specjalnych z podzialu rezerwy
pochodzacej z niepodzielnego zysku na realizacj¢ zadan statutowych Spotdzielni
jak np. Fundusz rozwoju hodowli i1 inne fundusze celowe,

4) powotywanie 1 odwolywanie Zarzadu,

5) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i1 obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych i
wystepowaniu z nich,

7) rozpatrywaniu wynikow lustracji przeprowadzanej przez zwigzek rewizyjny lub
Krajowa Rade Spotdzielcza,

8) skladanie Zebraniu Przedstawicieli informacji o pracy Rady oraz informacji na
temat sytuacji majatkowej Spotdzielni,

9) uchwalanie na wniosek Zarzadu struktury organizacyjnej Spotdzielni oraz
regulaminu organizacyjnego Spotdzielni,

10)reprezentowanie Spoétdzielni w postgpowaniu sgdowym w przypadku zaskarzenia
przez Zarzad uchwaty Rady jako niezgodnej z prawem, podejmowanie uchwat w
sprawach czynno$ci prawnych dokonywanych migdzy Spotdzielnig a cztonkiem
Zarzadu, podejmowanie uchwal w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych
przez Spotdzielni¢ w interesie cztonka Zarzadu — w czynnosciach tych Spotdzielni¢
reprezentuja dwaj cztonkowie Rady Nadzorczej,

1T)uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej 1 jej komisji, Zarzadu.

12)Skreslony.

13)wybor bieglego rewidenta.

14)Podejmowanie uchwat w zakresie wysokosci kwoty Ruchomej sktadnika
zmiennego udziatu cztonkowskiego.
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§33

. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady co najmniej raz na

kwartat.

. Uchwaly Rady sg wazne jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej polowa jej

sktadu w tym przewodniczacy Rady lub jego zastepca.

. Uchwaly Rady zapadaja zwykta wigkszoscig gloséw. W glosowaniu liczy si¢ glosy

za 1 przeciw.
Posiedzenia Rady sg protokotowane, a protokét kazdorazowo podpisuje
przewodniczacy 1 sekretarz Rady.

. Komisje Rady nadzorczej pracuja w oparciu o zatwierdzone przez Rade

regulaminy.

Komisje Rady zbierajg si¢ 1 rozpatrujg powierzone 1im sprawy przez
przewodniczacego Rady, prezydium Rady oraz rozpatruja sprawy wynikajace z
zatwierdzonych przez Rade¢ plandow pracy Zarzad

§ 34

. Zarzad Spoéldzielni jest wieloosobowy 1 sktada si¢ od 2 do 5 czlonkéw, w sktad

Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu oraz pozostali Cztonkowie
Zarzadu.

. Zarzad kieruje dziatalno$cig Spoéldzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Prezesowi podlegaja wszyscy pracownicy Spotdzielni.

. Podejmowanie decyzji niezastrzezonych w ustawie lub w niniejszym statucie

innym organom Spoéldzielni nalezy do Zarzadu , w tym podejmowanie uchwat w
zakresie wszystkich zagadnien objetych postanowieniami prawa Unii Europejskie;j
lub polskiego prawa dotyczacego zagadnien dostaw mleka surowego, w tym w
szczegblnosci postanowieniami art. 148 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) Nr 1308/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku ustanawiajgcego wspdlng
organizacj¢ rynkow rolnych oraz uchylajgcego rozporzadzenia Rady (EWG) nr
922/72, (EWG) nr 234/79, (WE) nr 1037/2001 i (WE) nr 1234/2007, poprzez
podejmowanie, po =zasiggnigciu opinii Rady Nadzorczej, uchwat w zakresie
ramowych zasad dostaw mleka zawartych w Ogdlnych Warunkach Skupu Mleka,
ustalanych zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa dotyczacymi
stosunkéw umownych w sektorze mleka i przetworé6w mlecznych.

Zarzad powotuje 1 odwotuje Rada Nadzorcza zwykla wigkszoscig gloséw w
glosowaniu tajnym.

. Czlonek Zarzadu powinien by¢ cztonkiem Spotdzielni i posiada¢ kwalifikacje do

prowadzenia przedsigbiorstwa Spotdzielni.

Odwotanie cztonka Zarzagdu wymaga pisemnego uzasadnienia.

Tryb pracy Zarzadu okre$la regulamin uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza.

Z Prezesem Zarzadu zatrudnionym w Spotdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje
stosunek pracy na podstawie powotania. Z pozostalymi Czlonkami Zarzadu
zatrudnionymi w Spoéldzielni Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek pracy w
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zalezno$ci od powierzonego stanowiska — na podstawie umowy o prace albo
powotania.”

9. Odwotanie Cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajgcych ze stosunku
pracy lub innego stosunku prawnego, ktorego przedmiotem jest Swiadczenie pracy.

10.Zebranie Przedstawicieli moze odwota¢ czlonka Zarzadu w przypadku nie
udzielenia mu absolutorium.

11.Zarzad obowigzany jest corocznie przekazywaé¢ podmiotowi przeprowadzajgcemu
lustracj¢ 1 Zebraniu Przedstawicieli informacj¢ o realizacji wnioskow
polustracyjnych.

12.Osoby wchodzace w sktad zarzadu Spoéldzielni nie moga by¢ delegatami na
Zebranie Przedstawicieli Spotdzielni.

§ 35
Skreslony

§ 36
Skreslony

§ 37

1. Oswiadczenia woli za Spoldzielni¢ skladaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden
cztonek Zarzadu 1 pelnomocnik.

2. Pelnomocnicy ustanawiani sg przez Zarzad.

3. Oswiadczenia sklada si¢ w ten sposob, ze pod nazwag Spotdzielni osoby
upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy.

4. Zarzad moze udzieli¢ pelnomocnictwa jednej osobie do kierowania biezaca
dziatalnos$cig gospodarcza wyodrgbnionej organizacyjnie 1 gospodarczo jednostki,
a takze do dokonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju i czynnosci szczegdlnych.

5. Udzielenie pelnomocnictwa przez Zarzad wymaga uprzedniej zgody Rady
Nadzorczej.

§ 38

1. Zarzad ponosi odpowiedzialnos¢ za caloksztalt dziatalnosci 1 nalezyte
wykonywanie przez Spoldzielni¢ jej zadan statutowych. Zarzad wykonuje
wszystkie czynnosci 1 posiada wszystkie kompetencje w podejmowaniu decyzji,
ktore nie sg zastrzezone dla zebrania przedstawicieli 1 Rady Nadzorcze;.

2. Biezaca dziatalnoscig Spotdzielni kieruje Prezes Zarzadu, ktory jest Kierownikiem

Spotdzielni jako zaktadu pracy.
3. Skreslony
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Zarzad zwoluje Zebranie Przedstawicieli w ciggu szesciu miesiecy od zakonczenia
roku obrachunkowego, na ktérym przedstawia informacje o sytuacji Spotdzielni i o
wykonaniu uchwat poprzedniego zebrania. Zebrania grup cztonkowskich

§39

. Terenowym organem Spoéldzielni jest Zebranie Grupy Czlonkowskiej, w ktorym

uczestniczg czlonkowie Spotdzielni:

a) dostawcy mleka zamieszkali na terenie dzialania jednego lub wigcej punktow skupu
mleka,

b) pracownicy Spoéldzielni na oddzielnym Zebraniu Grupy Cztonkowskiej
pracownikow Spoétdzielni.”

2.

Zebranie grupy cztonkowskiej zwoluje zarzad co najmniej raz w roku w okresie od
pazdziernika do konca lutego oraz w miar¢ potrzeby na pisemne zadanie jednej
dziesigtej czlonkow Spoldzielni zamieszkatych na terenie dziatania grupy
cztonkowskie;.

. 1lo$¢ zebran 1 ilos¢ delegatow do wybrania na zebranie przedstawicieli ustala Rada

Nadzorcza na wniosek Zarzadu, stosujagc postanowienie zawarte w § 26 ust. 2
statutu.

O czasie, miejscu 1 porzadku obrad zebrania grup cztonkowskich Zarzad
zawiadamia czltonkdéw Spotdzielni, mieszkajacych w rejonie dziatania grupy, a
pracownikéw w siedzibie Spotdzielni, nie podzniej jak na 7 dni przed terminem
zebrania w drodze ogloszen wywieszonych w punktach skupu mleka oraz innych
stosownych do tego miejscach, w tym w kazdej wsi, w ktorej zamieszkujg
cztonkowie z terenu dzialania danej grupy cztonkowskie;.

. Cztonek moze bra¢ udziat w jednym zebraniu grup cztonkowskich tylko osobiscie

z prawem jednego glosu.

W zebraniu grupy czlonkowskiej obowigzany jest uczestniczy¢ czlonek Zarzadu,
badz Rady Nadzorczej lub upowazniony przez Zarzad pracownik Spotdzielni.

W zebraniu grupy cztonkowskiej mogg bra¢ udziat rowniez dostawcy mleka nie
bedacy cztonkami Spoélidzielni, zaproszeni przedstawiciele miejscowych wiladz,
instytucji 1 organizacji rolnikéw oraz inne zaproszone osoby.

. Do uprawnien zebran grupy cztonkowskiej nalezy:

a) Skreslony,

b) wybor przedstawicieli na zebranie Przedstawicieli w glosowaniu tajnym
sposrod nieograniczonej liczby kandydatow,

c) rozpatrywanie okresowych informacji i sprawozdan Rady Nadzorczej 1 Zarzadu
ze szczegbdlnym uwzglednieniem spraw wystepujacych w danym rejonie i
sposobow zalatwiania wnioskow z poprzedniego zebrania grupy cztonkowskiej,

d) rozpatrywanie spraw, ktére majg by¢ przedmiotem obrad najblizszego zebrania
przedstawicieli,
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e) ocena dzialalno$ci placowek gospodarczych Spoétdzielni, istniejacych w danym
rejonie lgcznie z oceng pracy osob zatrudnionych w punktach skupu mleka,

f) wyrazanie swej opinii 1 zglaszanie do wlasciwych organéw Spoéidzielni
wnioskow w sprawach Spotdzielni, a zwlaszcza we wspolnych sprawach
cztonkow wchodzacych w sktad zebrania grupy cztonkowskie;.

9. Stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem obrad zebranie grupy
cztonkowskiej wyraza zwykla wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym, bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkoéw Spotdzielni. Na zadanie co najmniej potowy
obecnych czlonkéw zebrania stanowisko w sprawie bgdacej przedmiotem obrad
moze by¢ wyrazone w gtosowaniu tajnym.

10.Sposdb obradowania na zebraniu grupy czlonkowskiej okresla regulamin
uchwalony przez zebranie.

11. Protokot zebrania grupy cztonkowskiej podpisany przez przewodniczacego i co
najmniej dwoch cztonkoéw obecnych na zebraniu przechowuje si¢ w aktach
Spoéidzielni.

12. Uchwaty zebrania grupy cztonkowskiej powzigte z naruszeniem przepiséw Statutu
1 uchwat organéw Spotdzielni uchyla Rada Nadzorcza, nie pozniej niz w ciggu
trzech miesiecy od daty ich podjecia. Komitety dostawcow

§ 40
Skreslony.

V. Gospodarka Spoéldzielni.
§ 41

1. Spotdzielnia prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach rachunku
ekonomicznego przy zapewnieniu korzys$ci cztonkom. Dziatalno§¢ Spotdzielni w
trakcie jej trwania nie powinna odbywac si¢ kosztem majatku Spétdzielni.

§ 42

1. Spoéldzielnia odpowiada za zobowigzania catym majatkiem.

§ 43

1. Zysk Spoéldzielni po pomniejszeniu o podatek dochodowy i inne obowigzkowe
obcigzenia ustawowe, stanowi nadwyzke bilansowa.

2. Nadwyzka bilansowa podlega podzialowi na podstawie uchwaly Zebrania
Przedstawicieli Spoldzielni. Co najmniej 10 % nadwyzki przeznacza si¢ na
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zwigkszenie funduszu zasobowego, jezeli fundusz ten nie sigga wysokosci
whniesionych udziatow obowiazkowych.

. Cze$¢ nadwyzki pozostatej po dokonaniu odpisu, o ktorym mowa w § 43 ust. 2

przeznacza si¢ na cele okreslone w uchwale Zebrania Przedstawicieli.
Przeznaczenie cze$ci nadwyzki bilansowej na dywidendy odbywa si¢ w wysokosci
ustalonej przez Zebranie Przedstawicieli. Przy podejmowaniu decyzji Zebranie
Przedstawicieli kieruje si¢ wnioskiem Zarzadu i opinig Rady Nadzorcze;.

. Uchwalona dywidenda moze by¢ pozostawiona w Spoétdzielni jako srodki na

poczet wptat na udziaty.
W przypadku wyptlaty dywidendy w gotéwce czlonkowi potragca si¢ czgs¢ lub
catos¢ dywidendy na poczet jego niepelnych udziatow.

§ 44

. Zasadniczymi funduszami tworzonymi w Spoétdzielni sa:

1) fundusz udzialowy powstajacy z wptat udzialéw cztonkowskich, odpisow na
udzialy czlonkowskie z podzialu nadwyzki bilansowej oraz innych zrodet
okreslonych w odrebnych postanowieniach,

2) fundusz zasobowy powstajacy z wplat przez cztonkdéw wpisowego, czesci
nadwyzki bilansowej, przeszacowania §rodkéw trwalych oraz innych zrodet
okreslonych w odrebnych przepisach,

3) z funduszu zasobowego pokrywa si¢ w pierwszej kolejnosci powstate straty
bilansowe 1 inne nieodplatne przekazanie sktadnikdw majatku oraz umorzenie
zaktadowych doméw mieszkalnych.

. Spéidzielnia tworzy fundusz rozwoju hodowli. Fundusz rozwoju hodowli powstaje

z dwoch zrodet finansowania 1 dzieli si¢ na dwie odrebne czgsci:

a) ze srodkow wiasnych Spotdzielni — z czesci nadwyzki bilansowej;

b) ze srodkdéw obcych — z odpiséw od wyptaty za dostarczone mleko w wysokosci
ustalonej przez zebranie przedstawicieli Spotdzielni.

Skreslono

Spotdzielnia moze tworzy¢ inne fundusze celowe nieobcigzajace kosztow

dziatalno$ci Spétdzielni na podstawie uchwaly Zebrania Przedstawicieli.

§ 45

. Spotdzielnia moze przyjmowac¢ od cztonkéw wkiady pienigzne do odplatnego

uzytkowania, z obowigzkiem ich wydania na kazde zadanie wktadcy.

. Wysokos$¢ wktadéw pienieznych cztonek Spodtdzielni okresla w pisemnej deklaracji

wkiadu pienieznego lub w formie umowy wkiadu. Wkitady sg oprocentowane
wedhug stalej stopy procentowej, okreslonej przez Zarzad Spoéidzielni po
zasiegnieciu opinii Rady Nadzorczej, obowigzujacej w zadeklarowanym przez
cztonka-wktadce okresie.
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1.

1.

. Spotdzielnia moze w kazdym czasie wezwaé cztonkdéw-wktadcow do pobrania

wptaconych wkladéw pienieznych wraz z naleznymi odsetkami za korzystanie z

wktadu.
Opodatkowanie z dochodow z wktadoéw pieni¢znych regulujg przepisy podatkowe.

§ 46

. Spoéldzielnia prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o przepisy ustawy o

rachunkowosci oraz obowigzujace przepisy podatkowe.

§ 47

. Roczne sprawozdanie finansowe 1 rachunek wynikéw podlegaja badaniu pod

wzgledem rzetelno$ci 1 prawidtowosci okreslonej w przepisach o rachunkowosci.
Uchwale w tym zakresie podejmuje Rada Nadzorcza.

§ 48

Roczne sprawozdanie finansowe z dzialalno$ci Spoétdzielni, lacznie ze
sprawozdaniem finansowym 1 opinig bieglego rewidenta, jezeli z ustawy o
rachunkowo$ci 1 innych przepisow podlega ono obowigzkowemu badaniu
wyktada si¢ w lokalu Spoéidzielni co najmniej na czternascie dni przed terminem
Zebrania Przedstawicieli w celu umozliwienia cztonkom zapoznanie si¢ z nim.

§ 49

Spotdzielnia ustala samodzielnie wielko§¢ $rodkoOw na wynagrodzenia w ramach
posiadanych mozliwos$ci finansowych oraz zasady wynagradzania pracownikow.

§ 50

Rokiem obrachunkowym jest w Spotdzielni rok kalendarzowy.

§ 51

Spotdzielnia obowigzana jest przynajmniej raz na trzy lata, a w okresie
pozostawania w stanie likwidacji corocznie, poddac si¢ lustracyjnemu badaniu
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legalnosci gospodarnos$ci 1 rzetelnosci catosci jej dziatania. Lustracja obejmuje
okres od poprzedniej lustracji.

VI. Inne postanowienia

§ 52

. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorczej i Prezesem Zarzadu tej

samej Spotdzielni. W razie konieczno$ci Rada moze wyznaczy¢ jednego lub kilku
ze swoich cztonkow do czasowego pehienia funkcji cztonka Zarzadu.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Prezes Zarzadu nie mogg bra¢ udzialu w

gltosowaniu w sprawach wylacznie ich dotyczacych.

. W sktad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezacej

dziatalno$ci gospodarczej Spoéidzielni lub pelnomocnikami Prezesa Zarzadu.
Osoby pozostajace z kierownikami biezgcej dziatalno$ci gospodarczej Spotdzielni
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej 1 w drugim stopniu linii boczne;.

Prezes Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec
Spéldzielni za szkode wyrzadzong dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z
prawem lub postanowieniami statutu Spotdzielni, chyba Ze nie ponosi winy.
Skreslony

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Prezes Zarzadu nie mogg zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi wobec Spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako
wspolnicy lub cztonkowie wltadz w podmiotach gospodarczych prowadzacych
dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spotdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji
stanowi podstawe zawieszenia czlonka Rady Nadzorczej lub odwotania Prezesa
Zarzadu oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

§53

. Zasady 1aczenia i podziatu oraz postawienia Spoidzielni w stan likwidacji lub

upadltos$ci stosuje sie, przeprowadza si¢ zgodnie z postanowieniami ustawy Prawo
Spoéidzielcze.

Pozostaly po zaspokojeniu wierzycieli majatek w przypadku likwidacji Spotdzielni
przypada do podziatu miedzy cztonkdéw, ktorzy nalezeli do Spoédidzielni w dniu
postawienia jej w stan likwidacji oraz bylych cztonkéw, ktorych cztonkostwo
ustato po 25.I1X.1994 r. przy czym wigkszo$¢ dywidendy likwidacyjnej nalezne;j
bylemu czlonkowi ustala si¢ proporcjonalnie do wniesionych bylych udziatow i
czasu dysponowania tymi udziatami przez Spotdzielnie, z ograniczeniem do 30 %
wielkosci dywidendy likwidacyjnej naleznej cztonkowi Spotdzielni.

§ 54
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. Zarzad Spoéldzielni obowigzany jest uchwate o zmianie statutu Spotdzielni zglosi¢
w ciggu trzydziestu dni od daty jej powziecia do sadu rejestrowego.

§ 55

1. Spoéidzielnia zglasza swojg dzialalno$¢ réwniez do rejestru spotdzielni
prowadzonego przez Krajowa Rade Spotdzielcza.

§ 56

1. Organem wlasciwym do publikowania ogloszen przewidzianych w przepisach
prawa jest dla Spoétdzielni ,,Monitor Spotdzielczy” wydawany przez Krajowa Rade
Spotdzielcza.

§ 57

l. Zmiana statutu Spotdzielni wymaga uchwatly Zebrania Przedstawicieli podjetej
wiekszoscig 2/3 glosow.

§ 58

1. Statut nie zawiera § Nr 20.

VII. Przepisy karne.
§59

Kto, biorac udzial w tworzeniu Spotdzielni lub bedac czlonkiem jej zarzadu lub rady
albo likwidatorem, dziata na jej szkodg, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 5 1

grzywnie.

§ 60
Kto, bedac cztonkiem zarzadu Spotdzielni albo likwidatorem, nie zglasza wniosku o
upadtos¢ Spotdzielni pomimo powstania warunkow uzasadniajacych upadtosé

Spotdzielni, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia
wolnosci do roku.

§ 61
Kto, bedac cztonkiem organu Spotdzielni albo likwidatorem wbrew przepisom ustawy:

1) nie poddaje Spotdzielni lustracji,
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2) nie udziela lub udziela niezgodnych ze stanem faktycznym wyjasnien lustratorowi,
nie dopuszcza go do pelienia obowigzkéw Iub nie przedktada stosownych
dokumentow,

3) nie udostepnia cztonkom Spoétdzielni protokotu lustraci,

4) nie zwoluje Zebrania Przedstawicieli albo zebran grup cztonkowskich
poprzedzajacych zebranie przedstawicieli, podlega grzywnie albo Kkarze
ograniczenia wolnosci.

§ 62

1. Kto, bedac czlonkiem organu Spoéldzielni albo likwidatorem, oglasza dane
nieprawdziwe albo przedstawia je organom Spotdzielni, wladzom panstwowym,
cztonkom Spoéldzielni lub lustratorowi podlega grzywnie, karze ograniczenia
wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

2. Jezeli sprawca dziala nieumyslnie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnos$ci
albo pozbawienia wolnos$ci do roku.

§ 63

1. Do oceny skutkéw zdarzen prawnych stosuje si¢ przepisy obowigzujace w dniu, w
ktorym zdarzenia te nastgpity.

2. Jezeli wykluczenie albo wykreslenie czlonka ze Spoéidzielni, ktére nastgpito na
podstawie przepiséw dotychczasowych, nie stalo si¢ skuteczne przed dniem
wejscia ustawy w zycie, stosuje si¢ przepisy obowigzujacej ustawy.

3. Postgpowanie wewnatrz spotdzielcze wszczete przed dniem wejscia ustawy w
zycie toczy si¢ wedlug przepiséw dotychczasowych.

Michéw, dnia 17 czerwca 2020 1. s

/Zarzad Spotdzielni/
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